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ANUNT

In conformitate cu prevederile:

* HG. nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
si dezoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri
publice;

* Ordin nr. 1470 din 20 octombrie 2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si
promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din
unitatile sanitare publice din sectorul sanitar;

SPITALUL DE BOLI CRONICE SIRET cu sediul in localitatea Siret, strada 9 Mai, nr. 6,
judet Suceava organizeazi concurs pentru ocuparea urmitoarelor posturi vacante, pe perioadi
nedeterminati:

v'1 post vacant de ingrijitor curitenie - cu normi intreagi (8 ore pe zi /40 ore pe
séptdmand) in cadrul ambulatorului integrat — cabinet in specilitatea medicind fizicd si
reabilitare nr.1

v'1 post vacant de brancadier — cu % normi (4 ore pe zi/ 20 ore pe sdptimana) in
cadrul Sectiei Ingrijiri Paliative.

1. Pentru participarea la concurs candidatii trebuie si indeplineasci urmiitoarele
conditii generale si specific:

A) Conditii generale:
a) are cetatenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;
b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs:
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitifii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o
persoand candidatd la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a



ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sivarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile

ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

B) Conditii specifice:
> Studii: gimnaziale/ medii;
» Vechime in munci nu se solicitad

2. Dosarul de concurs:

In vederea ocuparii postului mentionat candidatii vor depune un dosar de concurs care va
contine cu urmétoarele documente:

a) Formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 1;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat,
care sa ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului,

f) certificat de cazier judiciar sau dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ci nu s-au comis
infractiuni prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului
de Invatimant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau
privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vArsti,
persoane cu dizabilitdfi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

j) dosar cu sini carton;

k) chitanta reprezentind taxa de concurs 50 lei, eliberata de casieria unitétii.

Adeverinta care atesti starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Actele prevazute la alin. 3 punctele b), c), d), ) vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitétii acestora. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si
care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele
penale are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul certificatului de cazierul



judiciar si certifactului de integritate comportamentala.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romand, serviciul de
curierat rapid, posta electronica sau platforma informatica a Spitalului de Boli Cronice Siret,
candidatii primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicaté de cétre acestia
si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la
alin. 3 punctele b) - g) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii probei scrise/practice, dupa caz, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

3. Formularul de inscriere la concurs se poate descirca de pe site-ul unititii sau este
pus la dispozitia candidatilor prin secretariatul comisiei de concurs din cadrul
Comp.RUNOS.

Candidatii depun la secretariatul comisiei de concurs dosarul pentru inscriere in termen de
10 zile lucratoare de la data afisdrii anuntului, pana la ora 15:00 a ultimei zile de inscriere,
respectiv data de 30.09.2026 (Program depunere dosare: luni-vineri: 09:00-15:00).

Relatii suplimentare cu privire la bibliografie si continutul dosarului pentru concurs se obtin
la comp. RUNOS, E-mail: orasenescsiret(zvahoo.com, tel. 0230/280.203, site-ul Spitalului de
Boli Cronice Siret: sectiunea Anunturi.

Tipul probelor de concurs:
» selectia dosarelor de inscriere
» proba scrisd
> proba interviului

Se pot prezenta la urmétoarea etapa/ proba numai candidatii declarati admisi la etapa/ proba
precedenta.

Ocuparea postului se va face in ordinea descrescitoare a punctajului final obtinut de citre
candidatii declarati admisi.

Concursul va avea loc la sediul Spitalului dc Boli Cronice Siret, strada 9 Mai, nr. 6,
localitatea Siret, judet Suceava.
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