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ANUNT

SPITALUL DE BOLI CRONICE SIRET cu sediul in localitatea Siret, strada 9 mai nr.
6. judet Suceava organizcaza concurs/examen in conformitate cu prevederile H.G. nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamenlului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierel
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice in vederea ocuparii pe
perioada nedeterminata a functiei vacante contractuale de executie, dupa cum urmeaza:

-1 post temporar vacant de kinetoterapeut (specialitatea kinetoterapie)— in cadrul
sectiei Recuperare. Medicina Fizica si Balneologie —Str. 9 Mai, nr. 6, Siret — poz. 75 din
Statul de functii.

Concursul se organizeaza in data de 25.09.2024, ora 10:00 la sediul Spitalului de Boli
Cronice Siret, str. 9 mai, nr. 6, cu respectarea prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

1.Conditii de participare la concursul/examenul organizat pentru ocuparea postului
temporar vacant:

A. Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 al H.G. nr.
1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicaté, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenia a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completarile
ulterioare:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene:

b) cunoaste limba romAna, scris si vorbit:

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata. cu modificarile i completarile ulterioare:

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitaile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz. alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs:




f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiel, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o
persoand candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazi, cu exceptia situaiei in care a intervenit reabilitarea:

g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a
interzicerii ocupirii unei functii sau a exercitarii unei profesii:

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

B. Conditii specifice:

« Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in
domeniul licenta fiziokinetoterapie:

e Se solicita 2 ani vechime in specialitatea studiilor;

« Certificat de membru de la Colegiul fizioterapeutilor;

« Asigurare de Malpraxis valabila;

«  Aviz anual de libera practica valabil.

2. Etapele stabilite pentru concurs:

a) Selectia dosarelor de inscriere;

b) Proba scrisa:

¢) Interviul/proba practica.

Proba scrisa consta in:

_ redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste grild cu subiecte stabilite pe baza
bibliografiei si dupa caz. pe baza tematicii de concurs.

Interviul/proba practicd consta in: - testarea abilitatilor, aptitudinilor si motivatia

candidatilor.

3. Calendarul de desfasurare a concursului:

T Data
Activitatl
Publicarea anuntului 10.09.2024
Data limita pentru depunerea dosarelor de participare la concurs la 17.09.2024, ora 15.00

adresa:
Spitalul de Boli Cronice cu sediul in localitatea Siret, Str. 9 Mai. nr. 6,

jud. Suceava, péna la data de:

Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de concurs 18.09.2024. ora 10-0()J




Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor

\ 19.09.2024. ora 10.00

Depunerea contestaiilor privind rezultatele selectiei dosarelor ‘ 20.09.2024, ora 10.00

Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor \ 23.09:2024, ora 10.00

Sustinerea probei scrise \ 25.09.2024, ora 10.00

202
Afisarea rezultatului probei scrise ‘ 26.09.2024, ora 10.00

Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise ‘ 27.09.2024, ora 10.00

. ; . i y .09.2024, ora 10.
10. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 30.09.2024, ora 10.00

: . - ; 1.10.2024, 10.00
11. | Sustinerea interviului/proba practica 01.10.2024, ora 10.0¢

01.10.2024, ora 15.00

2

| Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului/proba practica

Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului/probei practice

‘\ 02.10.2024, ora 10.00

. . A .. 02.10.2024, ora 14.00
| Afisarea rezultatului solugionarti contestatiilor

5 . . 02.10.2024, 5.00
Afisarea rezultatului final al concursului 024, ofe 1
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4. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine
urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG
1.336/2022 (prevazut la prezentul anunt);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz:

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munci. a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
si ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:

) certificat de cazier judiciar sau. dupa caz. extrasul de pe cazierul judiciar:

g) adeverin{a medicald care sa aleste starca de sinatate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului:

h) certificatul de integritate comportamentala din care s reiasd ca nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoanc sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.
pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invaiamant, sanatate sau
protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a cirei activitate presupune



contactul direct cu copil, persoane in varstd. persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei
persoane;
1) curriculum vitae, model comun European;
i) taxa de concurs in valoare de 50 lei achitatd la casieria unitatii.

Actele prevazute la alin.2 lit.b), ¢), d). €), j) vor fi prezentate si in original in vedera
verificarii conformitatii acestora.

5.Formularul de inscriere la concurs s¢ pune la dispozitia candidatilor prin secretariatul
comisiei de concurs din cadrul Comp. RUNOS.

6.Candidatii depun la secretariatul comisiei de concurs dosarul pentru inscriere in termen de
5 zile lucritoare de la data afigarii anuntului, pina la ora 15.00 a ultimei zile de inscriere.

7. Rezultatele selectiei dosarelor de concurs se afigeazd de catre secretarul comisiei de
coneurs. cu mentiunea "admis” sau "respins', insotita, dupd caz, de motivul respingerii. la
sediul institutiei, precum si pe pagina de internet a institutiei, in termen de o 7zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a dosarelor de concurs.

8. Tipul probelor de coneurs: - Proba scrisd si proba interviu.

9. Concursul/examenul va avea loc in data de 25.09.2024 ora 10:00 proba scrisa, iar proba
interviu/proba practica in data de 01.10.2024 ora 10:00 la sediul Spitalului de Boli Cronice
Siret. str. 9 Mai, nr. 6, Siret.

10. Bibliografia: Conform anexei prezentului anunt de concurs.

11. Tematica: Conform anexel prezentului anunt de concurs.

12. Metodologia privind conditiile de participare si de desfasurare a concursului si fisa
postului constituie anexe a prezentului anunt de concurs.

Manager,
Ec. Har seniuc Ilie-Sorin

Intocmit.
Comp. RUNOS ,
Grosariu Cristina
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SPITALUL DE BOLI CRONICE SIRET
Loc. Siret. str. 9 Mai, nr. 6, jud. Suceava
Telefon: 0230/280203 Fax: 0230/280201

COD FISCAL 4440969
Web: www.spitalorasenesesiret.ro
e-mail: orasenescsiret@yahoo.com

erator date cu caracter personal nr. 0015993

APROBAT.
Manager,
Fc. Haraseniuc Ilie-Sorin

Anexa nr. 2: Formular de Inscriere

Functia solicitata:
Structura
Data organizarii concursului, proba scrisa si/sau proba practica, dupa caz:

Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire 1a

concurs.):
Adresa:
E-mail:
Telefon:
Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele Institutia

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

| Functia Numarul de telefon

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor). in ceea ce priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal declar urmitoarele:

Imi exprim consimtamantul |

Nu imi exprim consim{amantul ||

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal
necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.




Imi exprim consim{iamantul ||
Nu imi exprim consimtamantul L

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii
certificatul de integritate comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invatamant, sandtate sau protectie sociala, precum si din orice entitate
publicd sau privatd a cirel activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in Varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarca psihologicd a unei persoane. cunoscand ci pot reveni oricand
asupra consimtdgmantului acordat prin prezentul formular.

Imi exprim consimtamantul ||

Nu imi exprim consimtamantul ||

ca institufia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ¢a pot reveni oricand asupra
consim{imantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucrata nu mi s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinard/mi s-a aplicat sanctiunea disciplinard .......cocovwnrseneeee S .

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la
falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.
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PRINCIPALELE ATRIBUTII SPECIFICE POSTULUI
DE FIZIOKINETOTERAPEUT

Se asigura ca pacientul este instalat intr—un mediu si climat ambiental optim de confort si
siguranta:

Pregateste psihic i fizic pacientul pentru programul ce urmeaza a fi aplicat, explicandu-
i-se tinuta corespunzitoare pentru sedintele de kinetoterapie;

Sabileste prioritagile, elaboreaza si implementeaza planul terapeutic pe etape pentru
tratamentele individuale gi in grupe omogene a bolnavilor pe baza indicatiilor medicului:
Informeaza pacientii despre modul de desfasurare a sedintelor de kineto i despre
potentialele lor riscuri sau efecte secundare:

Stabileste necesarul de echipament si se implica in procurarea acestuia

Organizeaza activitatea in salile de gimnastica §i urmareste utilizarea rational a aparaturii
/ dispozitivelor /echipamentelor

Pregateste aparatura/dispozitivele/echipamentele ce urmeaza afi folosite , inclusiv aplicand
prodeduri de curdtare-dezinfectare a cestorara orice incident sau accident legat de func
jonarea apraturii trebuie semnalat inscris administratiei spitalului;

Preia pacientul nou internat (sectie , ambulator), consultat , cu fisa de tratament RMEB .1l
inregistraza in registrul propriu, stabilind impreuna cu medicul programul orar pentru
sedintele de kinetoterapie si il informeaza pe acesta privid drepturile si obigatiile cei revin
in sala:

Determina  statusul functional ofectuand bilanul muscular si articularal pacientului $i
stabileste programul kinetic de etapa in functie de diagnostic, obiectivele propuse s
patologia asociata:

Aplicd tramente prin gimnastica medicala;

Consemneaza pe fisele de tratament procedurile efectuate bolnavului;

Tine evident tratamentelor si procedurilor efectuate:

Evalueaza si reevalueaza in timp progresele facute de pacient

Participa la consultatiile si reexaminarile medicale. informand medicul asupra starii
bolnavilor:

Utilizeaza tehnici. exercitil, masajul si procedee conform conduitei terapeutice s
biectivelor fixate.

Monitorizeaza. consemneaza. aparitia de manifestari patologice, reactii secundarc ale
procedurilor de specialitate aplicate,

Supravegheaza / asistd in permanenta pacientul in timpul programului kinetic specific si
informeaza medicul asupra modificarilor intervenite:

Informeaza si instruieste pacientul cu privire la tratamentul pe care il efectueaza, asupra
efectelor terapeutice ai a efectelor negative care pot aparea:

Asigurd tratamentul medical complet, individualizat si diferentiat, in raport cu starea
bolnavului. cu forma si stadiul evolutiv al bolii, prin aplicarea diteritelor procedee si tehnici
medicale de specialitate

Va respecta timpii de lucru ai procedurilor de KT/MT conform prescriptiei din fisa de
tratament
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Informeaza pacienti despre conduita lor la domicilu si la locul de munca, in functie de
afectiunea fiecdruia, istruieste familia .dupa caz asupra postuirilor si exercitiilor fizice ce
irebuic execuate la domiciliu, in vederea asigurdrii continuitaii tratamentului de
recuperare

La sfarsitul sedintei de kinetoterapie preda pacientii cu dizabilitatii Insotitorului
Reorganizeazi locul de munca pentru urmatorul pacient;

Efectueaza rapoarte verbale sau scrise privid activitatea desfagurata in fiecareazi , precum si
satatistica lunara a procedurilor aplicate sia numirului de pacienti tratati;

Promoveazi masuri pentru prevenirea pentru prevenirea complicatiilor si cronicizarea
bolilor;

Participa la vizita medicului sef de sectie/coordonator impreund cu  colectivul medico-
sanitar , prezentdnd cazurile mai dificile spre a fi solutionate in colectivva respecta timpii
de lucru ai procedurilor de KT/MT cf. prescriptiei din figa de tratament;

Colaboreaza cu toti medicii din spital in interesul unei cat mai bune ingrijiri medicale sia
bolnavilor din din celelalte sectii i compartimente:

Respecta criteriile medicale de calitate privind serviciile acordate pacientilor in
ambulatoriu.

Urmireste si raspunde de aplicarea intocmai a masurilor de protectia muncii.



